
治験・臨床研究支援職員募集のご案内 

新しい薬や治療法の開発のためには，患者の皆様に御理解と御協力を頂いて「治験」や「臨床研究」を

進めていくことが必要です。徳島大学病院は厚生労働省による治験拠点病院として，他の医療機関とも連

携して治験・臨床研究を実施する環境整備・充実を図っています。今回，治験・臨床研究の支援体制の拡充

のため，新たなスタッフを募集いたします。企業，医療機関などで治験や臨床研究に関わった経験のある

方，またはこの分野に興味のある方，私たちと一緒に働いてみませんか？お持ちの医療関係の諸資格の

職能を活かした業務が可能です。どうぞあなたの特性を発揮して下さい。 

採用後は徳島大学病院臨床試験管理センターにおいて上記の関連業務に従事して頂きます。 

 

募集職種 Ａ．有期雇用職員 

  ◇臨床研究コーディネーター 

  ◇治験等事務局員 

Ｂ．有期雇用職員 

  ◇プロジェクト支援スタッフ 

業務内容 Ａ．臨床研究コーディネーター 

    主に臨床研究コーディネーター業務（CRC） 

  治験等事務局員 

    主に治験・臨床研究の事務局業務 

Ｂ．プロジェクト支援スタッフ 

    主に臨床研究プロジェクトの運営・管理支援補助 

勤務時間等 

   (何れも平日) 

Ａ．8：30～17：15 （1 時間休憩，7 時間45 分勤務） 

Ｂ．9：00～16：00 （1 時間休憩，6 時間勤務。 8：30～17：15 の間で勤務時間帯相談可） 

募集人員 各職種  1 名（計3 名） 

採用予定年月日 平成22 年5 月１日（予定） 

応募資格 Ａ．医療系諸資格（薬剤師，看護師，管理栄養士，臨床検査技師，言語聴覚士，栄養士，臨

床心理士等）をお持ちの方，経験者優遇，やる気のある方歓迎 

Ｂ．医療系諸資格（薬剤師，看護師，管理栄養士，臨床検査技師，言語聴覚士，栄養士，臨

床心理士等）をお持ちの方歓迎（必ずしも必須ではありません），経験者優遇，やる気の

ある方歓迎 

待遇等 給与－徳島大学有期雇用職員給与規則に基づき決定されます。 

諸手当－通勤手当等， 保険－健康保険，厚生年金 

選考方法 1．第一次選考－書類選考 

2．第二次選考－面接    

     ＊面接対象者へはお電話で面接日のご連絡を致します。 

       不採用者へは応募書類を返却するとともに郵送でご連絡致します。 

応募方法 1．履歴書（写真貼付－近影） 

2．医療系免許等（写し）   ＊Ａ．の方は必須。 Ｂ．の方はお持ちの方は添付 

 

 1．及び 2．を下記提出先までご提出下さい。郵送の場合は封筒表面に「応募書類在中」と

朱書き下さい。 

提出期限 平成22 年4 月8 日（必着） 

提出先・ 

問い合わせ先 

〒770-8503 徳島市蔵本町2 丁目50-1  徳島大学病院 臨床試験管理センター 

 担当 楊河（やながわ）（副センター長），山上（やまがみ）  TEL：088-633-9294 

 ＊ご不明な点などご遠慮なくお問い合わせ下さい。 

 


